W VERSOWOOD

TIETOSUOJASELOSTE
1 Yleista

Tassa tietosuojaselosteessa kuvataan, miten Versowood Group Oy (y-tunnus: 0789823-9)
("Versowood" tai "yhtié") kasittelee henkildtietoja; mitd henkilctietoja yhtio keraa, mihin
tarkoituksiin tietoja kaytetaan ja mille tahoille tietoja voidaan luovuttaa. Tietosuojaseloste
antaa tietoa myos niista velvoitteista, joita Versowood noudattaa henkilotietojen
kasittelyssa.

Henkilotiedoilla tarkoitetaan kaikkia luonnollista henkil63 (rekisterditya) koskevia tietoja,
joista hanet voi suoraan tai epasuorasti tunnistaa. Henkilotieto, rekisteroity,
rekisterinpitdja ja kasittelija sekd muut keskeiset termit on maaritelty EU:n yleisessa
tietosuoja-asetuksessa (2016/679) ("tietosuoja-asetus”), jota yhtic noudattaa kaikessa
henkilotietojen kasittelyssad yhdessda muun soveltuvan tietosuojalainsaadannon kanssa
(yhdessa "tietosuojalainsaadidnto”). Tietosuojasta huolehtiminen osa kaikkea Versowoodin
lilketoimintaa.

Versowoodin liiketoiminta on keskittynyt puukauppaan, sahatavaratuotantoon ja puun
jatkojalostamiseen. Tata tietosuojaselostetta sovelletaan kaikkiin yhtién tarjoamiin
tuotteisiin ja palveluihin seka niihin liitdnnaisiin toimintoihin kuten verkkosivustoon ja -
kauppaan seka markkinointiaktiviteetteihin, sosiaaliseen mediaan ja vierailuihin. Se kattaa
yhtion toimittajien, asiakkaiden ja potentiaalisten asiakkaiden (sekd kuluttajat etta
yritykset), puunmyyjien sekd muiden vyhteystyokumppanien, palveluntarjoajien,
alihankkijoiden ja vierailijoiden henkilotietojen kasittelyn. Lisaksi tama tietosuojaseloste
kattaa rekrytoinnin eli tyonhakijoiden henkilGtietojen kasittelyn.

Henkiloston henkilotietojen kasittelylle on olemassa erillinen tietosuojaseloste.

2 Rekisterinpitaja

Rekisterinpitaja: Versowood Group Oy (Y-tunnus 0789823-9)

Osoite: Sahatie 1,19110 Vierumaki, Finland
Puhelin: 0108425100
Sahkoposti:

V2R iiieaiiieiiiie V22 iiiiiiaieiaiiiis

Sahatie1,19110 Vierumaki, Finland
www.versowood.fi
Tel.+358 108425100


mailto:privacy@versowood.fi
mailto:tietosuoja@versowood.fi

W VERSOWOOD

3 Henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset ja

oikeusperuste

Henkilotietoja kasitellaan mm. seuraavia tarkoituksia varten:

Kisittelyn tarkoitus

Oikeusperuste

- yhtionjasentarjoamien/
hankkimien tuotteiden ja
palveluiden tarjouspyyntdihin ja
sopimusten toteuttamiseen (kuten
tuotteiden ja palvelujen hallinta,
laskutus, maksut, ilmoitukset,
palautteet, yhteydenotot,
tapaamiset ja asiakaspalvelu)

Sopimus tai sen valmistelu, oikeutettu
etu

- lakisditeisten velvoitteiden
hoitamiseen, kuten esimerkiksi
verolainsdadannén ja
kirjanpitolainsdadannén mukaisiin
velvoitteisiin

Lakisdateinen velvoite

- lahipiirirekisterin yllapitaminen ja
sithen liittyvit toimet

Lakisaateinen velvoite

- yhtion hankkeiden toteuttamiseen
ja ndihinliittyviin velvoitteidenja
vastuiden hoitamiseen

Sopimus, lakisaateinen velvoite ja Yhtion
oikeutettu etu toteuttaaliiketoimintaa
tyydyttaakseen nykyisten jatulevien
asiakkaiden tarpeita

- riskienhallintaan, turvallisuuden
varmistamiseen ja vairinkdytosten
estimiseen

- kiinteistojen, tuotantolaitosten,
muiden kohteiden ja omaisuuden
sekd henkiléiden turvallisuuden
varmistamiseen

Lakisaateinen velvoite huolehtia mm.
tietojen ja henkildiden turvallisuudesta ja
estaa vaarinkaytoksia seka oikeutettu etu
suojellaomaisuutta

- tuotteiden japalvelujenyllipitoon,
kehittamiseen,

Yhtion oikeutettu etuinformoida
tuotteista ja palveluista nykyisille ja
mahdollisille tuleville asiakkaille, seka
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laadunvarmistamiseen ja
tiedottamiseen

liiketoiminnan suunnitteluun ja
kehitykseen

palveluita koskevaan henkil6on
kohdennettuun (personoituun)
asiakaspalveluun seki
asiakasviestintidinja
asiakastutkimuksiin seki
palveluiden kéiyton seurantaan

markkinointiin ja markkinoinnin
kohdentamiseen asiakkaille ja
potentiaalisille asiakkaille seka
kilpailuiden, arvontojenja
kampanjoiden jarjestimiseenja
hallinnoimiseen

kehittaa tuotteistaja palveluista entista
laadukkaampia, ja markkinoida niita.

vapaaehtoisten tapahtumienja
palvelujen hallintaan

sahkoiseen, henkilokohtaiseen

Suostumus osallistua tiettyyn
tapahtumaan tai tietynlaiseen
markkinointiin (esim. sahkdinen
suoramarkkinointi)

suoramarkkinointiin
Rekisteroidylla on oikeus peruuttaa
antamansa suostumus (ks. rekisterdidyn
oikeudet jaljempana).

rekrytointiin Yhtion oikeutettu etu rekrytoida

tyontekijoitaja tarjota tyota
rekisteroidylle, sopimuksen valmistelu
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4 Kasiteltavat henkilotietoryhmat seka
tietosisalto jatietolahteet

Keraamme rekisterdidyista vain sellaisia henkilGtietoja, jotka ovat olennaisia ja tarpeellisia
tassa tietosuojaselosteessa selostettujen kayttotarkoitusten kannalta.

Rekisteroidyista kasitellaan seuraavia tietoja:

Henkilétietoryhma

Esimerkkeja tietosisallosta

4.1Yhteystiedot Nimi, osoite, puhelinnumero,
sahkopostiosoite.
4.2 Tunnistamistiedot Henkilétunnus, muu vastaava kansallinen

tunnus ja syntymaaika.

4.3 Asiakassuhteeseen liittyvit tiedot

Tilinumero, laskutus-ja maksutiedot seka
muut asiakkuussuhteen yksiloivat tiedot
kuten asiakasnumero.

4.4 Asiakastapahtumatiedot seka
sopimustiedot

Yhtion jarekisteroidyn taiyhtionja
rekisterditya edustavan yhteison valisessa
sopimuksessaja muussa
dokumentaatiossa olevat henkilotiedot,
asiakaspalautteet, reklamaatiot ja muu
kommunikaatio rekisterdidyn jayhtion
valilla, seka muut asiointiedot.

4.5 Tilaajan selvitysvelvollisuuden
perusteella kerattiviat tiedot

Tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja
vastuusta ulkopuolista tyovoimaa
kaytettdessa annetun lain (1233/2006)
nojalla kerattavat tiedot, erityisesti
urakointikohteissa sekd asennus-ja
alihankinnan osalta.

4.6 Lahipiirin tiedot

Lahipiiriin kuuluvan nimi, Iahipiiriyritys ja
rooliyrityksessa

4.7 Kameravalvonta

Yhtion kiinteistoihin ja muihin kohteisiin
sijoitetun kameravalvonnan tallenteet,
joissarekisteroity saattaaolla
tunnistettavissa.
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4.8 Tekniset kayttiytymistiedot ja
tunnistamistiedot

Rekisterdidyn verkkokayttaytymisenja
yhtion palveluiden kayton seuranta
esimerkiksi evasteiden taivastaavien
teknisten tunnistetietojen avulla.

Kerattavia tietoja voivat olla esimerkiksi
kayttajan IP-osoite, kaytetyt sivut,
selaintyyppi, verkko-osoite, istunnon aika
jakesto.

Lisatietoja evasteiden ja muiden teknisten
seurantakeinojen kdytosta ja
sailytysajoista loydat yhtion
evastekdytannosta.

4.9 Rekisteroidyn oikeuksien hallinta
kuten suostumukset ja kiellot

Markkinointikiellot ja suostumukset.

Rekisterdidyn oikeuksiin liittyva
kommunikointija toimenpiteet (ks.
rekisterdidyn oikeudet jaljempana).

4.10 Rekrytointiin liittyvit tiedot

Ansioluettelo ja tyohakemus seka muut
koulutukseen, osaamiseen ja tyohistoriaan
liittyvat tiedot.

Mahdollisten soveltuvuustestien,
luottotietojen tarkistuksen ja
turvallisuusselvityksen tulokset.

Suosittelijoihin ja muiden rekrytointiin
osallistuvien henkildiden tiedot.

4.11 Muut vapaaehtoisesti annetut
(lisa)tiedot

Sopimukseen tai markkinointiin /
markkinointitapahtumaan liittyvat toiveet
ja mieltymykset.

Muut yhteydenotoissa, kilpailujen ja
arvontojen yhteydessa tai tapaamisissa
annetut tiedot.

Kohdissa 4.1 - 4.7 mainittujen tietojen antaminen on valttamatonta yhtion ja rekisterdidyn
valiseen sopimukseen ja lainsdadantoon perustuvien velvoitteiden hoitamiseksi seka
yhtion palveluiden tuottamiseksi. Mikali rekisterdity ei anna tarvittavia henkilotietoja,
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sopimuksen tekeminen tai toteuttaminen tai lakisdateisten velvoitteiden hoitaminen voi
estya.

Lisatietoja kohdassa 4.8 mainituista tiedoista Ioydat evastekaytannosta. Kohdassa 4.9-
4.11 mainittujen tietojen antaminen on vapaaehtoista, mutta tarpeellisia, jos rekisteroity
haluaa kayttaa oikeuksiaan tai saada toiveitaan tai mieltymyksiaan vastaavaa palveluja.
Rekrytointiinliittyvientietojenantamattajattaminenvaikeuttaatyonhakijanarvioimistaja
voijohtaarekrytointiprosessin paattymiseen hanen osaltaan.

4.1 Tietolahteet

Paaasiallisesti henkilotiedot kerataan rekisteroidyilta itseltdan esimerkiksi henkilon
ottaessa yhteyttd Yhtioon, tarjouksen tekemisen yhteydessa, sopimuksen solmimisen
yhteydessa tai asiakassuhteen aikana. Rekisterdity on voinut antaa yhtidlle tietoja
vieraillessaan yhtiossa tai sen verkkosivuilla tai verkkokaupassa tai sosiaalisessa mediassa
tai osallistuessaan kilpailuihin ja arvontoihin. Lisaksi tietoja voidaan muutoinkin kerata
henkilon luvalla markkinoinnin yhteydessa.

4.1.1 Muistalahteista keratyt tiedot

Yhtio saattaa kayttaa markkinoinnissaan ulkopuolisia palveluntarjoajia, jotka kasittelevat
rekisteroityjen yhteystietoja markkinointiin.

Henkilotietoja voidaan myos kerata yhteisolta, jonka puolesta rekisteroity toimii. Lisaksi
tietoja voidaan lainsaadannon sallimissa tilanteissa kerata ja paivittaa myods kolmansien
osapuolien yllapitamistad rekistereista, kuten Metsdkeskuksen tietopalvelusta. Yhtion
[ahipiiriin kuuluva (mm. hallituksen jasen, toimitusjohtajaseka johtoryhmanjasen) voiantaa
perheenjasenensa tiedot lahipiirirekisteria ja siihen liittyvia toimenpiteita varten.

Toimittajat, alihankkijat, yhteistyokumppanit ja muut sidosryhmat toimittavat
rekisterdityjen henkilotietoja lainsdaadannon ja sopimusvelvoitteiden edellyttamissa
tilanteissa.

Yhtio voi kerdatad rekrytointiin liittyvia henkilotietoja rekrytointipalvelujen tarjoajilta ja
mahdollisista taustakartoituksista kuten luottotietojen tarkistuksen vyhteydessa ja
yhteydenotoilla suosittelijoihin. Rekrytointien yhteydessa tietoja ei kuitenkaan kerata
suoraan kolmansilta osapuolilta ilman, etta rekisterdity on tietoinen keruusta. Lisaksi
luottotietojen tarkistamisen osalta noudatetaan lainsaadannon asettamia edellytyksia.
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5 Henkilotietojen sailyttaminen

Sailytamme henkildtietoja niin pitkdan, kuin on tarpeellista tietosuojaselosteessa
maariteltyjen tarkoitusten toteuttamiseksi, ellei lainsaadanto velvoita sailyttamaan
henkilbtietoja pidempaan (esimerkiksi erityislainsdadantoon, kirjanpitovelvoitteisiin tai
raportointivelvollisuuksiin liittyvat vastuut ja velvoitteet). Henkilotietoja voidaan sailyttaa
pidempaan, jos niita tarvitaan oikeusvaateen esittamiseksi tai oikeusvaateelta
puolustautumiseksitaikka vastaavan erimielisyystilanteen selvittamiseksi.

Henkil6tietojen sailyttamisaika ja sailyttamiskriteerit vaihtelevat henkilotietoryhmittain
sen mukaan, mika on tietyn henkildtietoryhman kayttotarkoitus.

Henkilotietoja kasitellaan asiakas- ja sopimussuhteen voimassaolon ajan seka tarpeellisen
ajan asiakas-ja sopimussuhteen paattymisen jalkeen.

YhteisOjen edustajan osalta yhteison edustajan henkilotietojen sailyttaminen on
sidoksissa siihen, kuinka pitkdaan kyseinen rekisteroity toimii yhteison edustajana yhtion
suuntaan.

Markkinointia vartentarpeellisia henkilotietoja sailytetdan niin pitkaan, kun rekisterdity on
tietyn markkinointiaktiviteetin kohteena esim. osallistuu tapahtumaan tai haneen ollaan
yhteydessa tietyista palveluista tai tuotteista, eikd han ole ilmoittanut vastustavansa
henkilotietojen  kayttoa suoramarkkinointiin, tai markkinoinnin  perustuessa
suostumukseen, peruuttanut antamaansa suostumusta.

Henkilotietojen kasittelyn suostumuksia, kieltoja ja rajoituksia sdilytetdan myos niin kauan
kuin ne ovat voimassa.

Rekrytointiin liittyvia henkilotietoja sailytetaan rekrytointiprosessin ajan, ja sen jalkeen
korkeintaan 24 kuukautta siitd, kun uusi tyontekija on aloittanut tehtavassaan. Avoimia
hakemuksia sadilytetdan enintdan 24 kuukautta niiden vastaanottamisesta, ellei
rekisterdity sina aikana liity avoimena olevan paikan rekrytointiprosessiin. Kohdennettuja
hakemuksiasailytetdanenintaan 24 kuukauttaniidenvastaanottamisesta. Yhtio voipyytaa
rekisteroidyltad lupaa sailyttda rekrytointitietoja pidempaan tulevia avoimia tehtavia
varten. Mikali rekisteroity valitaan Yhtion palvelukseen, voidaan henkilotietojen kasittelya
jatkaa tyosuhteen perusteella. Tama kasittely on kuvattu erillisessd tyontekijoiden
tietosuojaselosteessa.

Kameravalvonnan tallenteita sadilytetdan paasaantoisesti 2—4 viikkoa.

Kun henkilotietoa ei enda tarvita edella maaritellylla tavalla, tiedot poistetaan
kohtuullisessa ajassa.

Tarkemmat henkilotietojen sailytysajat tai sailytysaikoja koskevat kriteerit saa
pyydettdessa yhtiolta.
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6 Henkilotietojensiirrot ja vastaanottajat

Versowood Group Oy:n kanssa samaan konserniin kuuluvat yhtiot voivat kasitella
henkilotietoja tietosuojalainsaadannon mukaisesti.

Yhtio voi luovuttaa henkilotietoja kolmansille osapuolille ja hyodyntaa ulkopuolisia
kasittelijoita kuten palveluntarjoajia henkilotietojen kasittelyssda. Henkilotietojen
kasittelyyn voivat osallistua esimerkiksi IT-jarjestelmia ja taloushallintopalveluita ja
lakipalveluita, tavarantoimituksia ja muita palveluita tuottavat palveluntarjoajat seka
alihankkijat. Yhtid varmistaa riittavilla sopimusvelvoitteilla, ettd henkilotietojen
kasittelijat kasittelevat henkilotietoja lakisdateisestija muutoin asianmukaisesti.

Lisaksiyhtio voi joutua luovuttamaan henkilotietoja yhtion sopimuskumppaneille ja muille
kolmansille tahoille yhtion sopimusvelvoitteiden ja lakisdateisten raportointi- ja
ilmoitusvelvollisuuksien hoitamiseen liittyvien velvollisuuksien vuoksi.

o Tarkemmat tiedot henkilotietojen kasittelijoistd ja muista vastaanottajista saa
pyydettaessa yhtiolta.

Yhtio voi myOs joutua hatatilanteissa tai muissa yllattavissa tilanteissa luovuttamaan
henkildtietoja ihmisten hengen ja terveyden sekd omaisuuden suojaamiseksi. Lisaksi yhtio
voi joutua luovuttamaan henkildtietoja, mikali yhtio on osallisena oikeudenkaynneissa tai
muissa riidanratkaisuelimissa tapahtuvissa menettelyissd. Mikali yhtid on osallisena
fuusiossa, lilketoimintakaupassa tai muussa yritysjarjestelyssa, se voi joutua luovuttamaan
henkilotietoja kolmansille osapuolille.

7 Henkilotietojenssiirto Euroopan unionin tai
Euroopan talousalueen ulkopuolelle

Yhtio ei padsdantoisesti siirrd henkilotietoja Euroopan unionin (EU) tai Euroopan
talousalueen ulkopuolelle (ETA) ulkopuolelle. Mikali henkilotietoja siirretaan yhtion
toimesta EU/ETA-alueen ulkopuolelle, yhtié huolehtii henkildtietojen suojan riittavasta
tasosta ja suojamekanismeista muun muassa sopimalla henkilotietojen siirtoon liittyvista
asioista tietosuojalainsaadannon edellyttamalld tavalla, kuten Euroopan komission
hyvaksymia vakiosopimuslausekkeita kayttaen tai tietosuojan riittavyytta koskevaan
paatokseen perustuen.

Toimitamme pyynnosta lisdtietoja henkilotietojen siirtoihin  ja  kaytettyihin
suojamekanismeihin liittyen.
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8 Henkilotietojen suojauksen periaatteet ja
kasittelyn turvallisuus

Yhtio kasittelee henkilotietoja tavalla, jolla pyritdan kaikissa tilanteissa varmistamaan
henkilotietojen asianmukainen turvallisuus ja tietosuoja, mukaan lukien suojaaminen
luvattomalta kasittelyltad seka vahingossa tapahtuvalta haviamiselta, tuhoutumiselta tai
vahingoittumiselta.

Yhtio kayttaa asianmukaisia teknisia ja organisatorisia suojatoimia taman turvaamiseksi,
mukaan lukien palomuurien, salaustekniikoiden, turvallisten laitetilojen kaytto,
asianmukainen kulunvalvonta ja paasynhallinta, henkilotietojen kasittelyyn osallistuvan
henkiloston seka alihankkijoiden ohjeistaminen.

Paperiset materiaalit sadilytetdan lukituissa tiloissa, joihin paasyoikeus on rajattu
ainoastaan sinne oikeutetuille tahoille. Tietoja tulostetaan vain tarvittaessa, ja
paperitulosteet tuhotaan tietoturvallisesti.

Paasyoikeudetonrajattutyotehtavien mukaan. Kaikilla henkilotietojakasittelevilla tahoilla
on vaitiolovelvollisuus henkil6tietojen kasittelyyn liittyvista asioista.

Yhtié voi taman ulkoistaa henkilotietojen kasittelyad palveluntarjoajille, jolloin yhtio
varmistaa riittavilla sopimusvelvoitteilla, etta henkilotietoja kasitellaan asianmukaisesti ja
lainmukaisesti.

O Rekisteroityjen oikeudet

Rekisteroidyilla on tietosuojalainsdadannon takaamat oikeudet.

9.1 Oikeus paasta tietoihin ja tietojen tarkastusoikeus
Rekisteroidylla on oikeus saada vahvistus siitd, kasitellaanko rekisteroidyn henkilotietoja.

Rekisteroidylla on oikeus tarkistaa ja nahda itsedan koskevat tiedot ja pyynnosta oikeus
saada tiedot kirjallisesti tai sihkdisessa muodossa.

9.2 Oikeus tietojen oikaisuun ja tietojen poistamiseen

Rekisteroidylla on oikeus vaatia virheellisen tai epatarkan tiedon korjaamista. Lisaksi
rekisteroidylla on voimassa olevan tietosuojalainsdaadannon mukainen oikeus vaatia
tietojensa poistamista.
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Yhtio poistaa, korjaa ja taydentdd myOs oma-aloitteisesti havaitsemansa kasittelyn
tarkoituksen kannalta virheellisen, tarpeettoman, puutteellisen tai vanhentuneen
henkilotiedon.

9.3 Oikeus tietojen siirtamiseen seka kasittelyn rajoittamiseen ja
kasittelyn vastustamiseen

Rekisteroidylla on voimassa olevan tietosuojalainsaadannon mukaisesti oikeus vaatia
tietojensa siirtamista toiselle rekisterinpitadjalle. Siirto-oikeus koskee lahtokohtaisesti
sellaisia henkilotietoja, jotka rekisteroity on toimittanut rekisterinpitdjalle jasennellyssa ja
koneellisesti luettavassa muodossa, ja joiden kasittelyn perusteena on rekisterdidyn
suostumus tai sopimus, ja/taijoiden osalta kasittely suoritetaan automaattisesti.

Lisaksi rekisteroidylla on tietosuojalainsdaadanndn maarittamien edellytysten mukaisesti
oikeus pyytaa henkilotietojen kasittelyn rajoittamista. Lisaksi tilanteessa, jossa
virheelliseksi epailtya henkilbtietoa ei voida korjata tai poistaa taikka poistopyynnosta on
epaselvyyttd, yhtio rajoittaa tietoihin paasya.

Rekisterbidylla on oikeus vastustaa ja kieltdd tietojen kayttoa tietynlaiseen kasittelyyn,
kuten suoramarkkinointiin.

9.4 Qikeus peruuttaa suostumus

Jos henkilotietojen kasittely perustuu rekisterdidyn antamaan suostumukseen,
rekisterdidylla on oikeus peruuttaa antamansasuostumus. Lisdksi rekisteroidylla on oikeus
peruuttaa sahkoiseen suoramarkkinointiin antamansa suostumus. Peruuttamisella ei ole
vaikutusta peruutusta edeltavaan kasittelyyn.

9.5 Oikeuksien toteuttaminen

Rekisterbityjen oikeuksia koskevat pyynnot tehddan henkildkohtaisen kaynnin
yhteydess3, kirjallisesti tai sdhkoisestija osoitetaan tassa tietosuojaselosteessa mainitulle
rekisterinpitajalle

o Yhteystiedot tietosuojaselosteen kohdassa 2.

HenkilSllisyys voidaan tarkistaa ennen tietojen antamista, minka takia saatamme joutua
kysymaan tarkentavia tietoja. Pyyntoon vastataan kohtuullisessa ajassa ja
mahdollisuuksien mukaan kuukauden kuluessa pyynnon esittamisesta ja mahdollisesta
henkilollisyyden tarkistamisesta lukien.
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Jos rekisteroidyn pyyntoon ei voida suostua, kieltaytymisesta ilmoitetaan rekisteroidylle
kirjallisesti. Yhtio voi kieltaytya pyynnosta (kuten tietojen poistamisesta), lakisdateisen
velvoitteen tai yhtion lakisdateisen oikeuden johdosta, kuten esimerkiksi palveluihimme
liittyva velvoite tai vaade.

9.6 Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle tietosuojaviranomaiselle, mikali
rekisteroity katsoo, ettd hanen henkilotietojaan on kasitelty voimassa olevan
lainsddsaadannon vastaisesti. Pyydamme kuitenkin ensisijaisestiselvittamaan asian yhtion
kanssa.

Suomen tietosuojaviranomaisen yhteystiedot I0ydat tazlta.

10 Muutokset tietosuojaselosteeseen

Kehitamme jatkuvasti palveluitamme ja voimme sen johdosta joutua muuttamaan ja
paivittamaan tata tietosuojaselostetta. Muutokset voivat perustua myos lainsaadannon
muuttumiseen. Suosittelemme tutustumaan tietosuojaselosteen sisaltoon saanndllisesti.
Muutoksista ilmoitetaan yhtion verkkosivuilla, ja olennaisista muutoksista tiedotetaan
rekisterbidyille tarvittaessa.

Tietosuojaseloste on paivitetty 8.7.2024.

10.1 Muutoshistoria

Versio Paivamaara Muutos

_ 25.5.2018 Selostedokumenttiluotu

_ 30.11.2018 Selostedokumentti paivitetty
_ 9.9.2019 Selostedokumentti paivitetty
_ 9.1.2020 Selostedokumentti paivitetty
_ 8.7.2024 Selostedokumentti paivitetty
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